ATTO COSTITUTIVO DELL’ASSOCIAZIONE

Oggi, 14 gennaio 2005 alle ore 21.00 in Stanghella (PD), piazza Otello Pighin (presso Galleria Athesis) non essendo
rintracciabile I'atto costitutivo del Cine Foto Club Athesis (poi Circolo Fotografico Culturale)

tra i suddetti componenti:

Zanin Graziano
Moretto Fiorenzo
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si stipula e conviene quanto segue.

Art. 1

E’ costituita I'Associazione promozione sociale ASSOCIAZIONE CULTURALE ATHESIS.

L'Associazione € democratica, non ha fini di lucro e si ispira ai principi delle L. 383/00 e assume la forma giuridica di
Associazione con sede in Stanghella, piazza Otello Pighin.

Ar. 2

Lo scopo dell'associazione é quello di proseguire I'attivita di promozione e utilita sociale maturata negli anni dal Cine
Foto Club Athesis, poi Circolo Fotografico Culturale Athesis, di riunire persone ed enti che intendono operare nel cam-
po culturale ed artistico e che promuovano manifestazioni, mostre e quanto altro possa servire a valorizzare la cultura
il linguaggio espressivo e la conoscenza del territorio.

Art. 3
L'associazione é regolata dallo statuto che, sottoscritto dai componenti, si allega al presente formando parte integrante
e sostanziale.

Art. 4
Il Consiglio Direttivo eletto dall'assemblea in data odierna & composto dai seguenti membri:

Presidente Zanin Graziano
Vicepresidente Moretto Fiorenzo
Segretario Generale Zambon Antonello
Segretario Economo Casna Giovanni
Consiglieri Andreotti Enrico
Pasqualin Ersilio
Crivellin Carlo

Art. 5
Per quanto non previsto si rimanda allo statuto dell’associazione che, qui di seguito allegato, & letto, discusso e ap-
provato all'unanimita.

NOME E COGNOME INDIRIZZO C.F __FIBMA _ (,
Zanin Graziano

Moretto Fiorenzo

Zambon Antonello

Casna Giovanni

Andreotti Pier Enrico

Pasqualin Ersilio

Benetazzo Floride

Crivellin Carlo

Zanin Micol
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STATUTO

ASSOCIAZIONE CULTURALE ATHESIS

Sedi: Boara Pisani (PD) piazza Athesia - Stanghella (PD) Piazza Pighin - Rovigo via Vifttorio Veneto 128/B

1. COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE - SEDE

E' costituita un'’ASSOCIAZIONE CULTURALE senza scopo di lucro, secondo I'art. 36 e seguenti del C.C., la cui denominazione & “AS-
SOCIAZIONE CULTURALE ATHESIS" che ¢ la nuova denominazione del CINE FOTO CLUB ATHESIS, poi CIRCC.O FOTOGRAFICO
CULTURALE ATHESIS, costituito nel 1977 a Boara Pisani PD con sede in piazza Athesia. L'Athesis & da annoverarsi tra le Associazioni
di Promozione Sociale (APS.). La durata dell'associazione & illimitata. L'ASSOGCIAZIONE CULTURALE ATHESIS aderisce alla Federa-
zione taliana Associazioni Fotografiche (Fiaf) presso la quale rappresenta i propri soci.

2. SCOPI ed ATTIVITA’
Lo scopo dell'associazione & quello di riunire persone ed enti che intendono operare nel campo culturale, artistico e della valoriz-
zazione del territorio, e che promuovano manifestazioni, mostre e quanto altro possa servire a valorizzare la cultura e || linguaggio
espressivo svolgendo quindi attivita di promozione ed utilita sociale.
L'associazione non persegue fini di lucro. | rapporti con i comuni di Boara Pisani e Stanghella sono regolati da apposite convenzioni.
: -f__'ﬁ'!ugité dellASSOCIAZIONE CULTURALE ATHESIS si articola in: - Galleria Athesis - Stanghella PD; - Fotoclub Rovigo; - Museo
: \Ter‘ﬁ's_ayrum - Boara Pisani PD; Terrisaurum - Centro raccolta dati del territorio - Stanghella PD; - Pinacoteca Favaro - Stanghella PD;
,iBaiiEj;;aiin corto - Stanghella PD: - Aria Aperta - Coordinamento Camperisti Fotografi - Stanghella PD.
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All'Associazione possono aderire, previa richiesta scritta al Consiglio Direttivo, in qualita di soci, tutti coloro che condi-
vidono le finalita dell'organizzazione, sono mossi da spirito di solidarieta e accettano il presente statuto.
Il Consiglio Direttivo accoglie le richieste di tesseramento avanzate da coloro che ne fanno richiesta. Il richiedente
acquisira, ad ogni effetto, la qualifica d’associato al momento del rilascio della tessera sociale. Eventuale rifiuto delle
richiesta d'iscrizione sara motivato per iscritto. | contributi degli aderenti sono volontari e costituiti dalla quota sociale.
Le quote associative, in ogni caso, non sono restituibili e sono intrasmissibili.

4. DIRITTI DEI SOCI

Ogni socio ha diritto di partecipare alle attivita e alle strutture dell’associazione e di informazione e di controllo stabiliti
dalle Leggi e dallo Statuto. Ogni socio maggiorenne ha diritto di voto per I'approvazione e la modificazione dello Statu-
to e dei regolamenti, per I'elezione degli organi dell'associazione stessa, nonché ha diritto di proporsi quale candidato
per gli organi dell'associazione.

5. DOVERI DEI SOCI

I soci e i partecipanti sono tenuti a versare la quota associativa annuale.

Il comportamento verso gli altri associati e verso gli estranei & animato da spirito di solidarieta e attuato con correttezza,
onesta e buona fede, spontaneo, gratuito e senza fini di lucro nel rispetto del rapporto associativo.

6. SANZIONI

Tutti i soci sono tenuti a rispettare le norme del presente statuto e dei regolamenti interni, secondo le deliberazioni
assunte dagli organi preposti. In caso di comportamento difforme, che rechi pregiudizio agli scopi o al patrimonio
dell'Associazione, il Consiglio Direttivo dovra intervenire ed applicare le seguenti sanzioni motivate: richiamo, diffida,
sospensione, espulsione dall'Associazione. | soci sospesi ed espulsi possono ricorrere per iscritto contro il provve-
dimento entro trenta giorni dal ricevimento della comunicazione all’Assemblea. E’ comunque ammesso il ricorso al
giudice ordinario. Il Consiglio Direttivo dara attuazione alle decisioni dell’Assemblea.

7. PATRIMONIO
Il patrimonio dell'associazione sara composto dal complesso di tutti i beni mobili e immobili comunque appartenenti
all'Associazione, nonché da tutti i diritti a contenuto patrimoniale e finanziario della stessa.
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8. DEVOLUZONE DEL PATRIMONIO
In caso di scioglimento per qualunque causa, il patrimonio dopo la liquidazione, sara devoluto ad altra Associazione
con finalita analoghe o a fini di pubblica utilita secondo le convenzioni stipulate con il Comune di Boara Pisani e il Co-
mune di Stanghella (salvo diversa destinazione indicata e/o imposta dalla legge).

9. RISORSE FINANZIARIE

Le risorse finanziarie dell'Associazione sono costituite da: quote associative annuali dei soci; contributi corrisposti da
Amministrazioni pubbliche; contributi di privati e imprese; contributi dei soci; donazioni e lasciti; entrate per attivita oc-
casionali e altro. Le donazioni e i lasciti testamentari sono accettate con riserva dal Consiglio Direttivo, sentito il parere
del'’Assemblea che delibera sulle utilizzazione di esse, in armonia con le finalita statutarie dell’organizzazione.

10. RENDICONTO ANNUALE

L'esercizio finanziario inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno. Il primo esercizio chiudera il 31.12.2005.
Il bilancio consuntivo e il bilancio preventivo deveno essere depositati presso la sede sociale, a disposizione degli
associati, almeno da 30 giorni prima della data fissata per I'approvazione. |l bilancio consuntivo deve evidenziare se-
paratamente i proventi e le spese delle varie attivita. | soci riuniti in assemblea ordinaria approveranno il bilancio con-
suntivo entro il 30 aprile dell’'anno successivo a quello di spettanza. | soci riuniti in assemblea ordinaria approveranno
il bilancio preventivo entro il 30 aprile dell’anno di spettanza.

11. UTILI O AVANZI DI GESTIONE E FONDI DI RISERVA

Gli utili e/o avanzi di gestione, nonché i fondi, riserve o capitali non possono essere distribuiti, neppure in modo indi-
retto, ai soci o terzi. Gli eventuali utili /0 avanzi di gestione sono destinati al finanziamento delle attivita istituzionali e/o
P -sociali dell'ente e/o a beneficenza, all'acquisto di beni strumentali utili all'associazione e accantonati al fondo di riserva
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j2! Oh ANI DELL’ASSOCIAZIONE
.fS’q_nf;_:__’ofgani del’ASSOCIAZIONE CULTURALE ATHESIS 1 - L'Assemblea dei Soci, 2 - Il Consiglio Direttivo, 3 - Il Pre-
sidente, 4 - Il Collegio dei Revisori dei Conti. Tutte le cariche elettive sono gratuite.

13. ASSEMBLEA DEI SOCI

L'Assemblea dei Soci & il momento fondamentale di confronto, atto ad assicurare una corretta gestione dell’Associa-
zione. E' convocata dal presidente, una volta all’anno in via ordinaria per I'approvazione dei bilanci (preventivo e con-
suntivo), ed in via straordinaria, quando ne rawvisi la necessita. Pud essere convocata altresi dal Consiglio Direttivo, a
maggioranza semplice, o da almeno 1/10 dei soci con motivazione scritta. In prima convocazione e valida se & presen-
te la maggioranza dei soci iscritti, in seconda convocazione la validita prescinde dal numero dei presenti, in proprio o
per delega. Ogni socio pud essere portavoce di un massimo di due deleghe. La convocazione ¢ effettuata con awviso
affisso all'albo della Sede, almeno otto giorni prima e con altre eventuali forme di pubbilicita.

14. COMPITI DELL'ASSEMBLEA

L'Assemblea ha il compito di eleggere ogni due anni, a scrutinio segreto, da un minimo di sette a un massimo di quin-
dici membri del Consiglio Direttivo e il Collegio dei Revisori dei Conti. [l numero sara deciso dall’Assemblea prima di
procedere a votazione. L'Assemblea Ordinaria inoltre:

1 - esamina ed approva la relazione sull’attivita dell’ACA.;

2 - esamina ed approva il bilancio consuntivo;

3 - esamina ed approva il bilancio preventivo;

4 - stabilisce le quote associative;

5 - revoca la qualifica di socio;

6 - approva i regolamenti disposti dal Consiglio Direttivo;

7 - discute e delibera su ogni altro argomento posto all'ordine del giorno;

8 - L'Assemblea dei Soci puo eleggere, su proposta del Consiglio Direttivo, un “Presidente a Honorem” per comprovati
meriti culturali maturati all’interno dell’Associazione Athesis. Le deliberazioni dell’Assemblea sono prese con la mag-
gioranza dei voti dei Soci presenti o rappresentati. Per le modifiche dello statuto e lo scioglimento dell'associazione
& necessario il voto favorevole di 2/3 dei presenti o rappresentati. |l Presidente dell’Associazione presiede I'Assem-
blea. All'apertura d'ogni seduta I'’Assemblea elegge un Segretario che dovra, insieme al Presidente dell’Assemblea
sottoscrivere il verbale finale che potra essere consultato dai soci. L'Assemblea scioglie I’Associazione e ne devolve il
patrimonio con voto favorevole di 3/4 dei soci. presenti o rappresentati.
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15. CONSIGLIO DIRETTIVO -

Il Consiglio Direttivo & composto da un minimo di sette a un massimo di 15 membri, eletti dall’Assemblea fra i soci,
nel rispetto del voto singolo di cui all'art. 2523 del C.C. e del criterio delle pari opportunita. Il numero sara deciso dal-
I’Assemblea, prima di procedere alla votazione: Il Consiglio Direttivo & validamente costituito quando siano presenti la
meta pil uno dei suoi membri. Durano in carica due anni e sono rieleggibili.

16. ELEZIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

I componenti del Consiglio Direttivo sono eletti dall’Assemblea. A tutte le operazioni elettorali presiede la Commissione
Elettorale che & composta da tre membri soci eletti dall’assemblea. Le elezioni si svolgeranno a scheda segreta. Tutti
i soci maggiorenni sono eleggibili.

In caso di parita di voti attribuiti, risulta eletto chi ha la maggiore anzianita di associazione all’ACA.

17. RIUNIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
Il Consiglio Direttivo e I'organo esecutivo dell'Associazione.
Si riunisce piu volte I'anno ed & convocato dal Presidente.

18. COMPITI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
Nella prima riunione il Consiglio Direttivo nomina, fra i consiglieri eletti:

1
2
3

- il Presidente:
- il Vice Presidente:
- il Segretario Generale;

- 4.l Segretario Economo;
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- i Responsabili delle varie attivita dell' ACA.

I Consiglio Direttivo ha tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione, nell'ambito delle linee generali fis-
_sate dall'assemblea.

-\ L Di g@ni riunione deve essere redatto il verbale.
\& 1 L NBia gestione ordinaria i suoi compiti sono:

& 1o

L Soff ' ‘15 predisporre gli atti da sottoporre all’Assemblea:

3
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daré esecuzioni alle delibere assembleari:

- formalizzare gli atti per la gestione dell'Associazione:
4

elaborare I'eventuale bilancio preventivo che deve contenere, suddivise in singole voci, le previsioni delle spese e
delle entrate per le attivita istituzionali relative all'esercizio annuale successivo:

- elaborare il bilancio consuntivo che deve contenere le singole voci di spesa e di entrata relative al periodo d’anno

precedente;

- stabilire i rimborsi agli associati per le spese effettivamente sostenute per I'Asscciazione;

- proporre le quote associative all' Assemblea dei Soci:

- stabilire le norme per la regolamentazione dell'attivita dell’Associazione;
- attribuire eventuali compiti e mansioni ai i soci nell'ambito delle attivita istituzionali.

19. PRESIDENTE

Il Presidente dell’ACA dura in carica per due anni ed ¢ il legale rappresentante dell’Associazione nei confronti di terzi
ed in giudizio, secondo le vigenti norme di legge.

Il Presidente in particolare ha il compito di:

1 - presiedere il Consiglio Direttivo e I'’Assemblea;

2
3
4
5

- dirigere I'attivita dell'Associazione:

- adottare provvedimenti d’urgenza, salvo ratifica degli organi competenti:
- concedere onorificenze e patrocini;

- concedere deleghe per particolari compiti e funzioni.

In caso d'assenza o impedimento il Presidente @ sostituito dal Vice Presidente; in mancanza di quest'ultimo dal Segre-
tario Generale, successivamente, dal Consigliere che ha la maggiore anzianita associativa.

20. COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Il Collegio dei Revisori dei Conti & composto da tre membri effettivi e due supplenti eletti dall'Assemblea dei soci al di
fuori dei componenti del Consiglio Direttivo. Verifica periodicamente la regolarita formale e sostanziale della contabilita,
accerta le giacenze di cassa. Controlla il bilancio consuntivo. Dura in carica due anni ed & eletto nel corso dell’ Assem:-
blea nella quale sono eletti i componenti del Consiglio Direttivo.

21. NORMA DI RINVIO
Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme vigenti in materia.

Il Presidente |l Segretari ’} { )
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Il Segreta/ro Economo
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